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CONVENTION, .05

La société « ETABLISSEMENT ALLANI » S.A.R.L, élisant domicile & la Cité Jamil
El Menzah 6, Tunis représentée par son gérant M. Sami ALLANTI .

i
¥

D’une part,

Et I'amicale de L’'OFFICE NATIONAL DE L’ASSAINISSEMENT (O. N.A.S) représentée
par son pré31dent monsieur LAZGHAB MOHAMED demeurant au siége 32, Rue I-;ledl
Nouira - 15023 Tunis.

i D’autre part,
E ILA ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE1:

Les ETABLISSEMENT ALLANI, consente a accorder au personnel titulaire de
E ( L’O. N.A.S ) des facilités de paiement sur tous les articles commercialisés dans nos points
de vente situés :

: -El Menzah 6, Cité Jamil
-Bardo, Bardo Center
-La Soukra 68 Avenue Fattouma Bourguib

ARTICLE 2 :

<* Aucun acompte n’est exigé sur la valeur d’achat 3 la commande :

% Le crédit sera échelonné sur 18 mois.

< Au-dela de 12 mois une majoration de 0,5% sera appliquée.

% Le minimum mensuel ne doit pas étre inférieur & vingt cinq dinars ¢5 dt.

ARTICLE 3:

Le reéglement sera effectué par des retenues sur salaires au profit de la société
ETABLISSEMENT ALLANI sur le compte N° 01 008 0371103306076 94 , agence ATB
Menzah 6 et se fera mensuellement aprés réduction de 1% ( retenpe a la source) qui sera
versé au compte de I’amicale du personnel de L'ONAS .
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ARTICLE4:"
|
Tout article est garanti contre tout vice de fabrication, selon instruction de I'usine.

. .o . . . .
La hvralsop sur Tunis et Banlieue sera effectuée par nos soins gratuitement dans les 24
Heures qui suivent la conclusion de la vente.

!
ARTICLES:

La présente convention est conclue pour une durée ouverte prenant effet a partir de la dlate
de signature par les deux parties.

ARTICLE 6 :

Toute ventes a crédit fera 'objet d'une cession délégation signée par l'acheteur et visé par le
directeur des ressources humaines ou chef de la division du personnel de 'TONAS.

ARTICLE 7 :
H

Les cessions délégations seront transmis par bordereau avant le 15 de chaque mois a la
direction des ressources humaines de 'ONAS pour opérer les reteriues sur les salaires des
intéressées .

ARTICLE 8 :

Les litiges qui peuvent naitre de I'application des clauses de cette convention sont du ressort
du tribunal de Tunis seul compétant.

ARTICLE 9 ;

La présente convention est conclue pour une durée d'une année renouvelable par tacite
reconduction. Elle prend effet 4 compter de sa signature par les deux parties.

Tunis Je, 06/02/2008
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